Zatgcznik do uchwaty nr 4 Zarzgdu z dnia 19 lipca 2016r.

STATUT FUNDACUJI

»ZNACZENIE”
(tekst jednolity)

Rozdziat I.
Postanowienia ogdlne
§1
1. Fundacja ,ZNACZENIE”, zwana dalej Fundacjg, dziata na podstawie ustawy z dnia 6
kwietnia 1984 r. o fundacjach (tekst jedn. Dz.U. Nr 46, poz. 203 z pézn. zm.) oraz
postanowien niniejszego statutu.

2. Fundacja zostata ustanowiona przez:

1)  Mariusza Wec

2)  Anna Kijak

3) Anna Bystrowska
zwanych dalej Fundatorami, aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza - Renatg
Rzezniewskg w kancelarii notarialnej w Dabrowie Tarnowskiej, przy ul. Szkolnej nr 6, dnia
27.09.2010 roku.

3. Fundacja realizuje swoje cele zgodnie z podstawowymi interesami Rzeczypospolitej

Polskiej oraz obowigzujgcym prawem, a w szczegoélnosci z ustawg o fundacjach i
niniejszym statutem.

§2
1. Siedzibg Fundaciji jest Krakéw.

2.  Czas trwania Fundacji pozostaje nieokreslony.
3.  Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

4.  Dla wtasciwego realizowania celéw statutowych Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$c
w kraju i poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;.

5. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w rozmiarach stuzgcych realizacji
jej celéw, zgodnie z postanowieniami rozdziatu IV niniejszego Statutu.

6.  Fundacja moze tworzy¢ oddziaty na terenie kraju.

§3

1. Fundacja od momentu jej zarejestrowania posiada osobowos¢ prawna.

2. Nadz6r nad Fundacjg sprawuje Minister Pracy i Polityki Spoteczne;.



§4

Fundacja uzywa pieczeci z danymi identyfikacyjnymi fundacji.

Rozdziat Il.
Cele i zasady dziatania Fundacji
§5
Celami Fundaciji sa:
1) Wspieranie Rodzin;
2) Zapobieganie umieszczaniu dzieci w placowkach poza ogniskiem rodzinnym;
3) Upowszechnianie i wdrazanie nowatorskich metod terapii dla o0s6b
niepetnosprawnych oraz uzaleznionych;
4) Upowszechnianie oraz wdrazanie innych form terapii dla podmiotow innych anizeli
wskazane w pkt. 3 w granicach ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie.

§6
1. Fundacja realizuje swoje cele, z zastrzezeniem postanowien rozdziatu IV niniejszego
statutu, wytgcznie poprzez realizacje zadan w sferze dziatah publicznych wskazanych w
art.4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia
2003r. (t.j. z 2010r. Dz.U. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.), poprzez:

1)90.02 Z - Dziatalnos¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych,

)
2)85.60.Z- Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacije,
3)85.59 B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,
)

4)86.90.E- Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

5)72.20Z - Badania naukowe iprace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych
i humanistycznych,

6)58.11.Z - Wydawanie ksigzek,

7)88.99.Z- Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

2. Dziatalnos¢ wskazana w ust.1, moze by¢ prowadzona nieodptatnie lub odptatnie w
rozumieniu ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24
kwietnia 2003r. (t.j. z 2010r. Dz.U. Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.).

§7
Dla osiggniecia swych celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych oséb i instytuciji
tozsama z jej celami.

Rozdziat Ill.
Majatek i dochody Fundaciji
§8
Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 1.000,00 zt (tysigc ztotych 00/100)
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§9

1. Dochodami Fundacji sg w szczegolnosci:
1) darowizny, dotacje, subwencje, spadki i zapisy od os6b fizycznych, prawnych
krajowych, zagranicznych i miedzynarodowych;
2) dochody z praw majgtkowych, ruchomosci i nieruchomosci stanowigcych wtasnosc
Fundaciji;
3) dochody ze zbiérek publicznych prowadzonych na podstawie zezwolen wtasciwych
organdw administracji;
4) odsetki od lokat bankowych;
5) odsetki od lokat kapitatowych, obligacji emitowanych w Polsce zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami lub z tytutu posiadania papieréw wartosciowych.

1. Dotacje, darowizny, spadki i zapisy mogg zostaC¢ przeznaczone na zaspokojenie
wszystkich potrzeb Fundacji, jesli ich ofiarodawcy nie okreslili wyraznie sposobu ich
wykorzystania.

2. Zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku
do, cztonkdéw organdw lub pracownikow oraz oséb, z ktérymi cztonkowie, organdw oraz
pracownicy Fundacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspélnym pozyciu albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi";

2) przekazywania majagtku Fundacji na rzecz, cztonk6w organéw lub pracownikéw oraz
ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich, w
szczegOlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach;

3) wykorzystywania majatku Fundacji na rzecz czionkéw, cztonkéw organdéw lub
pracownikébw oraz ich o0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oso6b
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego Fundaciji,

4) zakupu towardw lub ustug od podmiotow, w ktdérych uczestniczg cztonkowie Fundacji,
czionkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych
niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

3. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad skfada oswiadczenia o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza i tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego
odwiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

4. Catos¢ dochoddéw uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wytgcznie na
dziatalno$¢ statutowg, przy czym dochody z darowizn, spadkéw, zapisOw, dotacji oraz
subwencji mogg by¢ uzyte na realizacje wszystkich celéw Fundacji, o ile ofiarodawcy nie
postanowili inacze;.

5. Przychody fundacji moga zostac uzyte wytgcznie do realizaciji jej celow statutowych.

6. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.



7. Fundacja nie moze przyja¢ ptatnosci w gotéwce o wartosci rownej lub przekraczajacej
rownowartos¢ 15.000 euro, rowniez w drodze wiecej niz jednej operacji w rozumieniu art. 2
pkt.1) lit. s) oraz t) Ustawy z dnia 16 listopada 2000r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy
oraz finansowaniu terroryzmu (t.j. z 2010r. Dz.U. Nr. 46, poz. 276 z p6zn.zm.).

8. Transakcje o ktéorych mowa w ust.8 dokonywane sg w drodze rozliczeh
bezgotowkowych w rozumieniu art.63 ust.3 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. Prawo
Bankowe (t.j. Dz.U. z 2012r., poz. 1376 z p6zn.zm.).

9. Wszelkie akty wewnetrzne Fundacji dotyczace tematyki zwigzanej ze wskazang w
ust. 3, w swej tresci zawierajg zapis zawarty w ust. 3 lub zapisy réwnowazne
odzwierciedlajgce zakazy w nim wyrazone

Rozdziat IV.
Dziatalnos¢ gospodarcza
§ 10
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wytacznie w rozmiarach stuzacych
realizacji jej celéw statutowych.
2. Warunkiem prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, o ktérej mowa w ust.1 jest podjecie
po porozumieniu z Radg Nadzorcza stosownej uchwaty przez 2/3 cztonkéw zarzadu.
3. Zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej ustala Zarzagd Fundacji, poprzez
dokonanie zmiany postanowien niniejszego rozdziatu statutu.
4. Dochdd z dziatalnosci, o ktérej mowa w niniejszym paragrafie stuzy¢é moze wytgcznie
realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy cztonkow
organow Fundacji.

—_

Rozdziat V.
Wiadze Fundaciji
§ 11
Witadzami Fundaciji sa:
1) Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem;
2) Rada Nadzorcza, zwana dalej Rada.

Zarzad
§12
1. Zarzad Fundacji sktada sie z 1 do 5 cztonkéw, w tym Prezesa, powotywanych przez
Rade .Czionek zarzadu petni swojg funkcje do czasu odwotania przez Rade, z
zastrzezeniem postanowien ust.3 do 4.

2. Funkcje cztonka Zarzadu mozna petni¢ przez wiecej niz jedng kadencje.

3. Czilonkostwo w Zarzgdzie ustaje na skutek:
1) ztozenia pisemnej rezygnacji na rece Prezesa Zarzadu, w przypadku Prezesa sktada
on swojg rezygnacje na rece Przewodniczgcego Rady;
2) utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za
przestepstwo popetnione z winy umysinej;
3) $mierci cztonka Zarzadu.



1.

Zarzad Fundacji w catosci lub jego poszczegdlni cztonkowie moga by¢ odwotani przez
Rade, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach takich jak:

1) dziatanie na szkode fundaciji;

) naruszenie postanowien niniejszego Statutu;

) nienalezyte wypetnianie funkcji cztonka Zarzadu;

) choroba, utomnos¢, utrata sit powodujgca trwatg niezdolnos¢ do petnienia funkciji.

A WO N

Cztonkowie Zarzadu mogg pozostawa¢ z Fundacjg w stosunku pracy, przy czym
wynagrodzenie dla nich ustala Rada.

Cztonkiem zarzadu nie moze pozostawaé¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Nie mozna tgczy¢ funkcji cztonka zarzadu z funkcjg cztonka Rady

Pierwszy sktad zarzgdu stanowig Fundatorzy.

§13

. Zarzad Kieruje dziatalnoscig Fundaciji i reprezentuje jg na zewnatrz.

Do kompetencji Zarzgdu nalezy:

1) kierowanie biezacg dziatalnoscig Fundacji;

2) realizacja celow statutowych;

3) sporzgdzanie planéw pracy i budzetu;

4) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Fundacji;

5) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz;

6) zatrudnianie pracownikéw i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia;
7) sporzgdzanie sprawozdan z dziatalnosci Fundaciji;

8) przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow i zapisow;

9) podejmuje decyzje o przystgpieniu do spotek lub fundaciji;

j) wystepuje z wnioskiem w sprawie zmian w Statucie, likwidacji lub potgczeniu z inng
fundacja;

k) zatwierdzanie regulaminow;

[) dokonywanie zmian statutu;

m) tworzenie oraz usuwanie oddziatébw Fundaciji jak réwniez powotywanie oraz
odwotywanie cztonkdw ich organdw) okreslanie zasad dziatania oddziatéw oraz
nadawanie regulaminéw dziatania organdw.

Poza uprawnieniami wskazanymi w ust. 2, do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie
czynnosci niezastrzezone na rzecz innych organéw Fundaciji.

§14
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes, przesytajac informacje o ich terminie pocztag
elektroniczng, a w przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym, na co najmniej 3
dni przed planowanym posiedzeniem.



. O posiedzeniu muszg zostac poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu.

. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwat - zwyktg wiekszoscig
gtosow; w razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

. Zarzad moze powotywac¢ petnomocnikbéw do kierowania wyodrebniong sferg spraw
nalezgcych do zadan Fundacji.

. Czynnosci wykonawczo-zarzgdzajgce w stosunku do uchwat Zarzadu petni Prezes
Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad.

Rada
§15
Rada jest organem, kontrolnym i opiniujgcym Fundaciji.

Rada sktada sie z od dwoch do pieciu cztonkéw powotywanych na piec lat.
Czionkéw Rady powotuje Zarzad.

Cztonkostwo w Radzie ustaje w przypadku: pisemnej rezygnacji ze sprawowanej funkcji,
Smierci czionka Rady, utraty zdolnosci do czynnosci prawnych na skutek skazania
prawomocnym wyrokiem sgadu za przestepstwo popetnione z winy umysinej lub
odwotania cztonka Rady za naruszenie postanowien Statutu.

Cztonkowie Rady:

1) nie mogg by¢ cztonkami zarzadu, ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspdélnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowej;

2) nie mogg pozostawaé wczesniej skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§16
Rada Fundacji zbiera sie, co najmniej raz w roku.

Rade Fundacji zwotuje Przewodniczacy Rady z wiasnej inicjatywy albo na wniosek
Zarzadu lub Prezesa Zarzadu, zgtoszony na piSmie, przesytajgc informacje o terminie i
porzgdku obrad pocztg elektroniczng, a w przypadku braku takiej mozliwosci listem
poleconym, na co najmniej 3 dni przed planowanym spotkaniem.

O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Rady.

Rada Fundacji podejmuje decyzje w drodze uchwat - zwyklg wiekszoscig gtosow, w
razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego.

W posiedzeniach Rady uczestniczy przedstawiciel Zarzgdu, w celu sktadania wyjasnien.

Prezes zarzadu lub osoba przez niego w tym celu wskazana ma prawo uczestniczy¢ w
posiedzeniach Rady Fundacji z gtosem doradczym.



7. Przewodniczgcego Rady wybierajg jej cztonkowie na pierwszym jej posiedzeniu.

§17
Do zadan Rady nalezy:
1) Podejmowanie decyzji o zatrudnieniu cztonkéw Zarzadu i ustalanie ich
wynagrodzenia;
2) Ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie corocznych sprawozdan lub bilansu i udzielanie
cztonkom Zarzadu absolutorium;

3) Kontrolowanie biezgcej dziatalnosci Zarzadu Fundacji;

4) Nadzér nad dziatalnoscig Fundacji;

5) Sugerowanie projektéw zmian Statutu Fundaciji;

6) Zatwierdzanie rocznych plandéw dziatania Fundaciji i preliminarza kosztéw jej

dziatalnosci;
7) Zawieranie uméw cywilnoprawnych z cztonkami zarzgdu w imieniu Fundaciji;
8) Uczestniczenie w posiedzeniach zarzadu z gtosem doradczym;
9) Powotywanie i odwotywanie cztonkéw zarzadu w sytuacjach wskazanych w statucie.

§ 18
Rada Fundacji w celu wykonania swych zadan jest uprawniona do:
1) Zadania od Zarzadu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych
dziatalnosci Fundacji oraz sktadania wyjasnien;
2) Dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundacji,

Sposob reprezentaciji
§19
1. Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach niepowodujgcych
powstania zobowigzania lub wierzytelnosci Fundacji powyzej kwoty 5000 zt moze
sktadac kazdy cztonek Zarzadu samodzielnie.

2. W pozostatych sprawach generujgcych zobowigzania lub wierzytelnosci ponad kwote
wskazang w ust. 1 oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada samodzielnie prezes
zarzadu, lub dwéch cztonkdéw zarzadu dziatajgcych tgcznie.

3. W przypadku Zarzgdu jednoosobowego wszelkie oswiadczenia woli sktadane sg przez
Prezesa.

4. Funkcje osoby, o ktérej mowa w art.3" ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy
(t.j. 2 1998r. Dz.U. Nr 21, poz. 94 z p6zn. zm.) - sprawuje zarzad.

5. W przypadku zaistnienia wyjatkowych okolicznosci powodujacych, iz w razie braku
podjecia dziatan Fundacja zostanie narazona na szkode, do ztozenia oswiadczenia woli
powodujgcego zobowigzanie w kwocie przekraczajgcej wskazang w ust. 1 in fine,
wystarczajgcym jest ztozenie oswiadczenia woli przez jednego czionka zarzgdu. W
przypadku, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym oswiadczenie musi zosta¢ zatwierdzone
uchwatg przez zarzad. W razie braku podjecia uchwaty, o ktérej mowa w zdaniu
pierwszym cztonek zarzgdu odpowiada za zobowigzanie wtasnym majgtkiem.



Rozdziat VI.
Postanowienia koncowe
§ 20

Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada zwykig wiekszoscig gtosow, przy obecnosci, co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

§ 21
. Fundacja moze sie potgczy¢ z inng fundacjq dla efektywnego realizowania swoich celow.

. Potgczenie z inng fundacjg nie moze nastagpic, jezeli w jego wyniku mogtby ulec istotnej
zmianie cel Fundaciji.

. W przedmiocie potgczenia z inng fundacjg decyzje podejmuje Zarzgd po porozumieniu z
Rada.

§ 22
. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celow, dla ktérych zostata ustanowiona lub
W razie wyczerpania sie jej majatku.

. O likwidacji Fundacji Zarzad Fundacji zawiadamia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej.

. Likwidacje Fundacji przeprowadza Zarzad chyba, ze Rada Fundacji w uchwale wyznaczy
innego likwidatora, ktéremu w okresie likwidacji przystugujg wszystkie uprawnienia
Zarzgdu.

. Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moze zosta¢ przeznaczony mocg uchwaty Rady
Fundacji na rzecz dziatajgcych w Rzeczypospolitej Polskiej organizacji o zblizonych
celach.

§ 23
. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem zastosowanie znajdujg powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa.

. Od dnia uzyskania statusu organizacji pozytku publicznego, Fundacja stosuje sie do

wszelkich rygoréw przewidzianych dla tego rodzaju organizacji, w szczeg6lnosci w
Ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie.

Podpisy cztonkow Zarzgdu



